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LEITBILD DER PFADFINDER UND PFADFINDERINNEN OSTERREICHS

... DEMOKRATIE UND FRIEDEN ERLEBEN
Wir sind Mitglied der gréBten Kinder- und Jugendbewegung der Welt. Durch gelebte Demokratie
und internationale Begegnungen leisten wir einen nachhaltigen Beitrag fiur den Frieden.

... KRITISCH, PARTEIPOLITISCH UNABHANGIG SEIN
Wir ermutigen zu kritischem Denken. Wir beschaftigen uns auch mit gesellschaftspolitischen
Herausforderungen, bewahren dabei jedoch unsere parteipolitische Unabhangigkeit.

... UNSERE UMWELT BEACHTEN, DIE NATUR SCHUTZEN
Wir ermutigen unsere Kinder und Jugendlichen aktiv fir den Natur- und Umweltschutz
einzutreten.

... GEMEINSCHAFT ERLEBEN, KOMPETENZEN STARKEN

Wir bieten Kindern und Jugendlichen eine Gemeinschaft, in der sie ihre Starken und ihre soziale
Kompetenzen weiter entwickeln kénnen und fordern die ganzheitliche Entwicklung unserer
Mitglieder.

Durch die altersgemdBe Mitbestimmung von Kindern und Jugendlichen stdrken wir deren
Teamfdhigkeit und Zivilcourage. Wir sehen diese Mitbestimmung als Voraussetzung und Chance
unsere Bewegung offen zu gestalten und standig weiterzuentwickeln.

... BEDURFNISSE ERKENNEN, INDIVIDUALITAT FORDERN

Wir férdern Kinder und Jugendliche entsprechend ihrer altersgemdaBen und geschlechtsspezifi-
schen Bedurfnisse. Ein wesentlicher Aspekt dabei ist der offene und sensible Umgang mit ihrer
religiésen und ethnischen Herkunft. Die Forderung der persénlichen Religiositat ist uns wichtig.
Wir sind offen fir Menschen mit Behinderungen. Sie bringen ihre Fahigkeiten in die Gemein-
schaft ein.

...ABENTEUER ERLEBEN

Unsere besondere Stdrke ist die pddagogische Arbeit fir und mit Kindern und Jugendlichen von
5 bis 20 Jahren. Wir setzen unser Programm mit Hilfe qualifiziert ausgebildeter Kinder- und
Jugendleiter*innen in ganz Osterreich um.

... EHRENAMTLICH AKTIV SEIN, FAHIGKEITEN NUTZEN

Unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen gestalten die Gesellschaft im jeweiligen persénlichen
Umfeld verantwortungsvoll mit. Sie schépfen ihre Motivation aus dem Sinn ihres sozialen
Engagements sowie aus dem Wert von persdnlichen Freundschaften innerhalb der Bewegung.
Unsere Kinder- und Jugendleiter*innen entwickeln sich sowohl durch Erfahrungsaustausch,
durch das Lernen in der Gruppe, durch personliche Weiterbildung als auch auf Ausbildungs-
seminaren weiter. Die erworbenen Fdhigkeiten und Kompetenzen kdnnen sie auch Gber ihre
pfadfinderische Tatigkeit hinaus nutzen.

... STANDIGE WEITERENTWICKLUNG FORDERN UND FORDERN

Unser Kinder- und Jugendprogramm und die Aus- und Weiterbildung der Kinder- und Jugend-
leiter*innen werden auf Basis unserer Grundsétze kontinuierlich weiterentwickelt. Diese
Weiterentwicklung basiert auf regelmaBiger Evaluierung, stdndigem Austausch unserer Kinder-
und Jugendleiter*innen untereinander sowie auf dem Einbringen von persdnlichen Erfahrungen
aus dem privaten und beruflichen Umfeld.
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